RECREACION
Y DEPORTE BOGOT,\

FORMULARIO RELATORIA

De manera atenta solicito su colaboracion con el diligenciamiento de las
siguientes preguntas:

MODERADOR

1.

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: Angela Marcela Acosta
Hermosa

2. No. DE DOCUMENTO: 52556323
3.
4. CELULAR: 3115196047

CORREO ELECTRONICO: marcelaacosta04@hotmail.com

RELATOR DATOS DE QUIEN DILIGENCIA

O N O

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: Yenifer Catherin Moreno Arias
No. DE DOCUMENTO: 1022993349

CORREO ELECTRONICO: Yenifer.moreno@idrd.gov.co

CELULAR: 3134496776

ESPECIFIQUE A QUE SECTOR CORRESPONDE LA RELATORIA
Persona mayor
Jévenes
Poblacion con discapacidad
Grupos Etnicos o Sociales
Sector Educativo
Juntas de Accion Comunal "JAC”
Colectivos-Agrupaciones-ESAL: Fundaciones, Corporaciones y
Asociaciones
Escuelas de formacion deportivas



POLITICA PUBLICA
e Debilidades:

Acompafiamiento técnico especializado a los sectores étnicos y grupos
sociales, mas cobertura para la oferta institucional con mas actividades.

Organizacion, participacion y buen uso de los escenarios
Plan de accion local y distrital
e Fortalezas:

Para fortalecer el DRAFE es importante que la politica publica debe
visibilizar el sector étnico y los grupos sociales, inicialmente en que los
espacios, lugares y escenarios sean incluyentes.

Una politica publica equitativa.

e Aportes:
Teniendo comunidades organizadas con amplio espacios de participacion
Gestionando espacios integrales de expresiones recreo deportivas propias
del sector

Inclusién y visualizacién (con enfoque diferencial y con articulacién al
territorio)

PARTICIPACION:
e Debilidades:
Baja participacion de la poblacion étnica
Personas representando un sector o una comunidad no la conocen y no la
defienden.

Falta un diagnostico local por cada sector o comunidad que se esta
representando y que se tienes en la localidad.

No se tiene un conocimiento propio de la localidad o territorio al cual se
esta representando o en la que se esta participando.

e Fortalezas:

Invitacion por parte de las entidades y los mismos lideres y lideresas
comunitarios actuales a los sectores étnicos y sociales para generar
acciones impactando en lo local y distrital.

Participacion de grupos sociales de mujeres de las diferentes localidades
incidentes al deporte y actividades recreo-deportivas.

e Aportes:
El sector requiere mas acciones que se visibilicen en la que cada grupo
étnico y/o social pueda compartir sus expresiones recreo deportivas
propias.
Inclusion en los programas locales.
Ampliar las oportunidades en trabajo, educacion, salud y recreacion.
Incidencia
“La participacion no es para abordar crisis sino para aportar y generar
cambios en la ciudadania”



. PLAN DE DESARROLLO

e Debilidades:

La poblacion afro es un problema negativo y genera desconfianza
precisamente por la falta de oportunidades.

Bajo el plan de desarrollo no se tiene claro las acciones a realizar para la
comunidad indigena (Localidad santafe)

Desde la localidad de Kennedy, el consejero Jhon Campaz realiza
proyecto llamado “Mi Etnia”... desde otro punto de vista siente que no
generan importancia para la misma comunidad

Discriminacion con los sectores LGBTIQ+

Como DRAFE no se tiene una postura fuerte en la hora de tomar
decisiones. Aprovechar las oportunidades para el deporte ya que este
proceso se debid realizar uno o dos anos atras y asi tener también un
intercambio de saberes entre localidades.

e Fortalezas:
Conocimiento de la localidad, comunidad y las problematicas
Vivencias de las mismas problematicas

Desde la localidad de Kennedy, el consejero John Campaz realiza
proyecto llamado “Mi Etnia” y fue ganador

Vinculacion de la comunidad en proyectos que permitan el fortalecimiento
en las localidades

Los consejos DRAFES como veedores de todos los proyectos
correspondientes y los recursos asignados.

e Aportes:

Es fundamental ya que permite tener unan gestion mas eficiente y eficaz al
optimizar los recursos contemplados en los planes de desarrollo tanto
locales como Distrital.

Amplitud de recursos para proyectos productivos

Eficiencia y Eficacia en la Participacion

Optimizar recursos

Expectativas de los diferentes procesos

Enfoque participativo incluyente, Inclusion real, con enfoque diferencial.



DRAFE
e Debilidades:

Desconocimiento del DRAFE y como identifican a sus participantes (carné
o chaqueta)

Falta de recursos
e Fortalezas:

Para fortalecer procesos se deben crear o formar mas organizaciones y
organizacion que sean inclusivas

e Aportes:
Oferta local para los grupos sociales y étnicos (indigenas, Rom, afro...)
Con que recursos especificos se pueden contar para el sector.
Recursos propios y oferta institucional especifica para el sector

Fortalecer el deporte social con inversion en los sectores menos
reconocidos y acciones afirmativas para su inclusién en el territorio

Fortaleciendo y democratizando la informaciéon generada en cada uno de
los consejos locales y en el distrital, para que el conocimiento sea
generalizado y realmente se articulen fuerzas a nivel distrital, respetando
la autonomia local.

Creando mas organizaciones con espacios recursos y materiales para
segui creciendo.

Democratizando los espacios de participacién y fortaleciendo sus procesos
de crecimiento.

No permitir la monopolizacion o utilizacidén de los consejos para intereses
personales (politicos, religiosos...), se deben salvaguardar su esencia
pluripartidista y su labor en equipo

SISTEMA DISTRITAL DE PARQUES
e Debilidades:

Necesidad de espacios y escenarios apropiados para las practicas propias
de las étnicas, los grupos sociales como mujeres y los sectores LGBTIQ+

Organizacion apropiada para recibir los animales de compainiia

Condiciones seguras para las personas en condicion de discapacidad
visual y auditiva

Pagos por el préstamo de los escenarios deportivos
Importante que el DRAFE trabaje de la mano con el IDRD

Tener informacion previa de las actividades a desarrollar en los diferentes
parques zonales y metropolitanos de Bogota para disfrute y goce del
espacio deportivo.

Facil acceso a los escenarios para las comunidades indigenas que no
tienen la facilidad de pago para asi desarrollar los diferentes deportes en la
localidad de ciudad bolivar

e Fortalezas:
Control social por parte de la comunidad
DRAFE = transformacion de comunidades
e Aportes:
Control social y veedurias especializadas para el sector
Espacios para la formacion y la promocion deportivo.



- Generacion de espacios y acciones para promover y mantener el sector en
condiciones idéneas para su buen uso y disfrute

OBSERVACIONES ADICIONALES

Se desarrolla la mesa de trabajo por el sector étnico y los grupos sociales, cuyos
participantes conocieron acerca de los temas claves para trabajar el 19 de
noviembre en el conversatorio del DRAFE con los expertos invitados por el IDRD
y los expertos de cada uno de los sectores elegidos.

Se realiza la previa eleccion o postulacion de los presentes del sector étnico -
social, realizando el llamado a lista:

EMELINA PULIDO URBANO: postula a la sefiora Angela

TERESA DE JESUS QUICAZAN: al momento del llamado se desconecto
JHON EDWAR CAMPAZ: postula a la sefiora Angela

PABLO OMAR GRUEZO RIASCOS: postula a la sefiora Angela
HENRRY FRANCISCO ANGULO CORTES: postula a la sefiora Angela

ANGELA MARCELA ACOSTA HERMOSA: al momento del llamado acepta el
voto de confianza y acepta la postulacion como experta del sector para estar
como experta en el conversatorio.

LOCALIDAD NOMBRES Y APELLIDOS CELULAR CORREO ELECTRONICO
USAQUEN GABRIELA MOSQUERA PALACIOS 3132102504 gabypalacios612 @gmail.com
CHAPINERO MARIA CAMILA FARFAN 3143865450 mariacamilafarfan @gmail.com
SANTA FE EMELINA PULIDO URBANO 3182313944 emelinapulidourbano@hotmail.com
SAN CRISTOBAL |LUCY ESPERANZA CHOIS 3134681705 choluz@hotmil.com
BOSA TERESA DE JESUS QUICAZAN 3203487579 terquiba.62@gmail.com
KENNEDY JHON EDWAR CAMPAZ 3114940446 ikampaz9@amail.com
ENGATIVA ANGELA MARCELA ACOSTA HERMOSA 3115196047 marcelaacosta04@hotmail.com
SUBA JHON FREDY LOPEZ 3153758771 johnf0606@hotmail.com
BARRIOS UNIDOS |LUIS JAIME CORDOBA IBARGUEN 3114565050 jaime cordoba@hotmail.com
ANTONIO NARINO |MARIA DEL SOCORRO FORERO 311 8901649 marysofor@hotmail.com
PUENTE ARANDA |JHON HURTADO DELGADO 3192124762 aderhur2@amail.com
LA CANDELARIA |CARMEN ELIZABETH ESGUERRA 3209598413 elizabethe 77 @hotmail.com
CIUDAD BOLIVAR |PABLO OMAR GRUEZO RIASCOS 3163937806 PABLOOMARGRUEZORIASCOS@YAHOO.ES
Rafael uribe uribe |Henrry Francisco Angulo Cortes
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